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ANUNT
Consiliul Nalional de Solufionare a Contestafiilor organizeazi-

concurs de recrutare pentru ocuparea unui post de executie

temporar vacant pentru personalul contractual:

Denumire postr consirier juridic serviciur economic-administrativ 9i

achizilii publ-r-ce - Biroul Informare 9i Relafii cu Publicul

Data gi ora concursului:
proba scrisS: 03.05.20 !7 , ora 1000,

proba interviu:09.05.20 !7 , ora 1000'-'- 
Data pAnE la care se depun dosarele

1. CONSILIER - 1 post, durati determinati

din HG nr. 286/2071.
Locul de desf5gurare

StavroPoleos n r. 6, Sector 3,

de inscriere: 24.04'20\7, ora

al concursului este sediul institutiei' Str'

Bucuregti.

1600.
in termen de o zi lucrbtoare de la data expirSrii termenului de

depunere a dosarelor are loi selecgia dosarelor, conform art'19 alin' (2)

din HG nr.296l207t r,- -,^^^ -ntsr ^"nha crri
DupS afigarea rezultatelor oblinute la seleclia dosarelor' proba scris6

gi a interviului, dupS caz,..unJiougii nemullumili po.i depune contestalie in

termen de cer murt o zi lucreioarl de ra data Lrig5rii rezultatului selectiei

dosarelor, respectiv de fa Oata aligSrii rezultatului probei practice' a probei

scrise gi a interviurui, sub ,unltiuriea oecdderii din acest drept, conf'art'31

Dosarur de inscriere ra concurs se depune ra sediur consiliului National

de Solulionareffi.t"staliilor, Str. Stavropoleos nr' 6, sector 3' Bucuresti'

Serviciul economic administraiiv gi achizi$i publice -_ Birou resurse umane'

persoand de contact Simona - Froientina puigor, telefon +4 021 310 '46'47'

interior 166.

tn vederea participirii la concurs dosarul de inscrierT:.@im
conline in mod obligatoriu:. - -,-!:-^ r^ r- carri , '' 

' ''rxd;'"t -o

a) cerere tip de in-scriere la concurs, se obline de la sediul 
1ti 1",gff,E't"g

ul cNsci ,,,,',, Aa irtant 'ce alt document\gfte@Yb) copia actului de identitate Sau orlce alL uuLul l ll'l tL \<i;;;ffi



identitatea, potrivit legii, dupE caz;
c) copiile documentelor care sE ateste nivelul studiilor 9i ale altor acte

care atest5 efectuarea unor specializdri, copiile documentelor care atestS
indeplinirea conditiilor specifice;

d) copia carnetului de munc5, conform5 cu originalul, sau, dupd caz, o
adeverintS care sE ateste vechimea in munc5, in profesie gi/sau in
specia litatea stud iilor;
e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rispundere cE nu are

antecedente penale care s5-l facE incompatibil cu functia pentru care
candideazS;
f) adeverintd medicalS care sE ateste starea de sSndtate corespunz5toare

eliberat5 cu cel mult 6 luni anterior derulSrii concursului de cdtre medicul
de familie al candidatului sau de cbtre unitStile sanitare abilitate,

g) curriculum vitae.
(2) Adeverinta care atest5 starea de s5n5tate contine, in clar, numErul,

data, numele emitentului gi calitatea acestuia, in formatul standard stabilit
de Ministerul SEndtdtii.
(3) tn cazul documentului prev5zut la alin. (1) lit. e), candidatul declarat
admis la selectia dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe
propria rdspundere cb nu are antecedente penale, are obligatia de a

completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai t6rziu
p6n5 Ia data desfdgurSrii primei probe a concursului.
(4) Actele prev5zute la alin. 1 lit. b), c) vor fi prezentate gi in original in
vederea verificbrii conformit5tii copiilor cu acestea.
NotS: Documentele de la punctele a)-g) se pot transmite gi in format
electronic pe adresa de mail a secretarului de concurs
si mona. pui gor@cnsc. ro

Conditiile de participare:
Conditii generale:

- Conditiile prev5zute de Codul Muncii gi de art.3 din Regulamentul
cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post
vacant sau temporar vacant, corespunzStor functiilor contractuale gi

a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat
superioare a personalului contractual din sectorul bugetar plStit din
fonduri publice, aprobat prin HG nr.286/20L1;

Conditii s_pecifice

- Studii superioare de lungS duratb
-Minim 3 ani experien!5 in domeniul gtiintelor juridice (post studii
superioare);
- Cunogtinte de operare
subiect cuprins in proba

pe calculator - Word, Excel, Internet
scr"is5.



Principalele atributii conform fisei postului:

a) asigurE indeplinirea obligatiei de furnizare a informatiilor cu caracter
public cu privire la activitatea de solutionare a contestatiilor, prin afigare in
locuri vizibile, la sediul Consiliului ori prin publicarea pe pagina web a
acestuia;
b) sprijinE membrii Consiliului in exercitarea dreptului la replicE , dupd caz;
c) acordE asistentd de specialitate completelor de solutionare a
contestatiilor din cadrul CNSC, in care igi desfSgoard activitatea;
d) la solicitarea membrilor completului, participE la formularea punctelor
de vedere de specialitate, corespunzStor calific5rii sale profesionale;
e) intocmegte adresele gi acte de procedurE dispuse de membrii
completului;
f) participE la intocmirea situatiilor, evidentelor gi a lucr5rilor repartizate
Completului in care igi desfSgoard activitatea;
g) tine evidenta pl6ngerilor formulate de citre pdrti, precum gi a Deciziilor
emise de cbtre Instantele de JudecatS, aferente dosarelor In cauzS;
h) asigurE p5strarea in bund stare a dosarelor 9i registrelor/ evidentelor,
aflate pe rolul Completelor unde ?gi desfSgoard activitatea;
i) participE Ia activitatea de arhivare gi intocmeste Iista/inventarul
dosarelor/deciziilor transmise c5tre arhivS, precuffi gi, predb SRAB dosarele
aferente deciziilor, arhivate conform cerinfelor;
j) tehnoredacteazS deciziile completului de solutionare a contestatiilor sau
orice alte lucr5ri repartizate de pregedintele completului de solutionare a

contestatiilor;
k)inregistreazE gi predE serviciului registraturS, spre comunicare, deciziile
completului de solutionare a contestatiilor, imediat dupa semnarea
acestora de c5tre membrii completului;
l) urmSregte incadrarea pErtilor in termenele impuse de Consiliu, privind
transmiterea de acte sau informatii;
m) asigurd accesul pErtilor la dosarele in curs de solutionare;
n) preia corespondenla internE (adrese, decizii, cereri de intervenlie) de la
secretariat;
o) de asemenea, preia complet5rile/coresponden!5 dosare (completdri:
contestalie, puncte de vedere, cereri de intervenlie, dosar achizilie, etc.)
de la RegistraturS, completdri care, ulterior vor fi pusS Ia fiecare dosar in
parte;
p) opereazS in sistemul informatic SIVADOC toate informaliile si datele
relevante despre dosarele din Complet;
r) la primirea unei plSngeri de la o Curte de Apel, preg5tegte
vederea pred5rii cStre Curtea de Apel .solicitantS; inregistreazS
in sistemul informatic SIVADOC

Bibliografie:
1) Legea nr.98/2016 privind achizitiile publice;
2) Legea nr.99/2016 privind achizifiile sectoriale;
3) Legea nr. l0O/20L6 privind concesiunile de lucrdri gi

servicii;



4) Legea nr. l}t/2016 privind remediile gi cdile de atac in materie de
atribuire a contractelor de achizitie publicS, a contractelor sectoriale gi

contractelor de concesiune de lucr5ri gi concesiune de servicii, precum gi

pentru organizarea 9i functionarea Consiliului Na[ional de Solu[ionare a

Contestatiilor;
5) HG nr.395/20tG pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a

prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizilie
publicS/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016'privind achizitiile publice;

6) HG nr.394/20t6 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirea contractului sectorial/acordului-
cadru din Legea nr. 99/2016 privind achizitiile sectoriale;

7) HG nr.867/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a

prevederilor referitoare la atribuirea contractelor de concesiune de
lucrSri gi concesiune de servicii din Legea nr. L00l2OLO privind
concesiunile de lucrSri gi concesiunile de servicii ;

B) HG nr. 1037/2}tt pentru aprobarea Regulamentului de organizare 9i
functionare al Consiliului National de Solutionare a Contestatiilor;

9) Legea nr. 287/2009 privind Codul civil republicat in Monitorul Oficial
Partea I nr. 505/t5.07.20t1 cu modificErile ulterioare;

1-0) Legea nr. 134/20L0 privind Codul de procedurS civilS, republicat in
Monitorul Oficial, Partea I nr. 247 din 10 aprilie 2015, cu modificdrile
u lterioa re;

11) Legea contenciosului administrativ nr. 55412004 cu modific5rile
u lterioa re;

12) Microsoft Office 2Ot6 gi versiunile anterioare.

Prezentul anun! a fost publicat astizi 18.04.2OL7 in Monitorul
Oficial al Rominiei partea a III-a, in ziarul Rom6nia Liber5, la
avizierul sediului C.N.S.C. gi pe site-ul www.cnsc,ro gi transmis
spre publicare citre portalul posturi.gov.ro.


